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1. OBJETIVO

De acordo com o estabelecida pela Secretaria da Previdéncia — SPREV em
especifico pela portaria n° 464 de 2018, esta nota técnica atuarial tem como objetivo
principal descrever a metodologia de calculo das contribuicbes e reservas
matematicas do plano, as caracteristicas do plano de beneficios, as premissas
atuariais, financeiras e demogréficas dos regimes financeiros utilizados na avaliacédo
atuarial do regime proéprio, as condi¢des de elegibilidade e demonstrar as expressdes
matematicas utilizadas na apuracéo das reservas e no calculo das contribui¢cdes de
equilibrio. A nota técnica atuarial do regime préprio € um documento que formaliza a
estrutura atuarial do mesmo e possibilita a andlise técnica do plano.

Neste documento técnico especifico, demonstraremos a estrutura atuarial do regime
proprio de DORES DO RIO PRETO - ES e suas particularidades técnicas.
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2. CONDICOES DE ELEGIBILIDADE

O regime proprio de previdéncia atraves da consolidacao de sua legislacdo pode cobrir os
seguintes beneficios previdenciarios.

Participantes
l. Aposentadoria por ldade;
II.  Aposentadoria Compulsoria;
[ll.  Aposentadoria por Invalidez;
IV.  Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo;

Dependentes
l. Penséo.

APOSENTADORIA POR IDADE

Renda Vitalicia voluntaria que visa substituir a remuneracdo do servidor quando este

alcancar a idade minima estabelecida pela constituicdo sendo que as legislacdes dos

regimes proprios ndo podem alterar esses requisitos.
Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e
fundacdes, é assegurado regime de previdéncia de carater contributivo e
solidario, mediante contribuicdo do respectivo ente publico, dos servidores
ativos e inativos e dos pensionistas, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo. (Redagéo dada pela
Emenda Constitucional n°® 41, 19.12.2003)

§ 1° Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este
artigo serao aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores
fixados na forma dos 88 3° e 17: (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41, 19.12.2003)

[...]

[Il - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de
efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que
se dard a aposentadoria, observadas as seguintes condi¢des: (Redacéo
dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

[..]
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b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade,
se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao.
(Redacao dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

[...]

§ 3° Para o célculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua
concessao, serdo consideradas as remuneracOes utilizadas como base
para as contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia de que tratam
este artigo e o art. 201, na forma da lei. (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41, 19.12.2003)

[...]

§ 17. Todos os valores de remuneragdo considerados para o célculo do
beneficio previsto no § 3° seréo devidamente atualizados, na forma da lei.
(Incluido pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Renda vitalicia com o intuito de substituir a remuneracdo do servidor que tiver
comprometida, de maneira permanente, suas capacidades laborais. Esse beneficio tem
carater obrigatério e tem como Unico, o laudo médico pericial para ter sua concessao
autorizada.

O beneficio de aposentadoria por invalidez tem regulamentacao constitucional, portanto nao
€ suscetivel a nenhuma modificacdo proposta pela legislacdo do ente federativo instituidor.

O laudo pericial ird determinar a gravidade da leséo e, a partir desse, sera determinado se
a renda tera carater integral ou proporcional.

PENSAO POR MORTE

Beneficio voltado aos dependentes do segurado falecido. O valor do beneficio de
pensdo serd igual ao valor da aposentadoria a que ele teria direito ou recebia. Os
dependentes devem enquadrar-se em uma das seguintes classes: filhos menores de 21
anos ou invalidos, conjuge, pais do segurado, irmé&o menor de 21 anos ou invalido.

DORES DO RIO PRETO - Nota Técnica Atuarial - 7
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3. HIPOTESES ATUARIAIS E PREMISSAS

As hipéteses técnicas sao premissas utilizadas pelo atuario para determinar um cenério
futuro especifico para a projecdo dos valores referentes as obrigacdes futuras e
contribuicdes.

TABUAS BIOMETRICAS

As premissas biométricas se referem a métrica da vida do segurado, ou seja, a analise das
probabilidades que acarretam riscos a um regime de previdéncia. Riscos de sobrevivéncia,
mortalidade e invalidez sdo aferidos utilizando as premissas biométricas adotadas pelo
atuario.

Para a mensuracdo das obrigacdes previdenciarias do regime de previdéncia foram
utilizadas as seguintes premissas Biométricas:

TABUA MORTALIDADE GERAL (VALIDOS e INVALIDOS)

Utilizada para mensurar os compromissos dos beneficios programados do regime como
aposentadorias por tempo de contribuicéo, idade e compulsoria.

De maneira geral, no contexto em que estd incluido o servidor publico, existe a prética de
utilizacdo de uma tdbua menos agressiva visto que este, em meédia, ndo se encontra

exposto a grandes riscos laborais.

Tabua Escolhida: IBGE 2020 - Segregada por Sexo

TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ:

Pelas caracteristicas do servico publico que ndo apresenta grandes riscos de invalidez,
utilizou-se a tdbua menos agressiva permitida pelas orientacdes normativas da Secretaria
da Previdéncia.

Tabua Escolhida: ALVARO VINDAS

TABUA DE MORBIDEZ

Né&o foi utilizada tdbua de morbidez.

Alteracdes Futuras No Perfil E Composi¢cédo Das Massas

DORES DO RIO PRETO - Nota Técnica Atuarial - 8
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ROTATIVIDADE

N&o foi prevista rotatividade na populacdo do regime devido as baixas taxas de troca de
emprego no servico publico.

EXPECTATIVA DE REPOSICAO DE SERVIDORES

Considerou-se que o regime previdenciario € em um modelo previdenciario fechado, ou
seja, para a determinacdo das obrigacdes do fundo ndo foram consideradas novas
entradas.

Estimativa de remuneracéo e proventos

TAXA REAL DO CRESCIMENTO DA REMUNERACAO POR MERITO E PRODUTIVIDADE

A taxa de crescimento do salario por mérito foi fixada em 1,00% a.a. (um por cento ao ano).

TAXA REAL DO CRESCIMENTO DOS PROVENTOS

Utilizamos como premissa para o calculo do custeio do regime previdenciario um
crescimento real dos beneficios de 0,00% a.a.

Taxa de juros atuarial

Para esta avaliagdo utilizamos como hipétese 4,85% a.a. para a taxa real de juros.

Entrada no mercado de trabalho e em aposentadoria

IDADE ESTIMADA DE INGRESSO AO MERCADO DE TRABALHO

Para a estimativa da idade do participante no mercado de trabalho adota-se uma das duas
alternativas:

l. Caso a idade de vinculo ao primeiro emprego esteja descrita na base de dados,
considera-se esta como sendo a idade de ingresso no mercado de trabalho;

Il. Caso nao conste na base a idade de vinculo ao primeiro emprego, toma-se o valor
decorrente da seguinte hipotese:

- Se a idade do participante ao ingressar no regime proprio municipal estiver entre 18 e 25
anos, considera-se esta como sendo a idade estimada de entrada no mercado de trabalho;
caso contrario, estima-se que o participante tenha obtido o primeiro emprego com 25 (vinte
e cinco) anos de idade.

DORES DO RIO PRETO - Nota Técnica Atuarial - 9
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IDADE ESTIMADA DE ENTRADA EM APOSENTADORIA PROGRAMADA

A estimativa para a idade projetada em aposentadoria programada € analisada
individualmente para cada servidor. A analise leva em consideracdo as seguintes variaveis:

I. Data de Admisséo no Primeiro Emprego;

[I. Data de Admisséo no Servico Publico;

[ll.  Sexo;
IV. Cargo;

V. Data de entrada no cargo Atual,
Utilizando-se estas informacgdes, calculam-se o tempo de servigo total, tempo de servigco
publico e tempo de cargo para que sejam comparados com 0S requisitos minimos impostos
pela legislacdo, sendo que estes séo fungdes do cargo e do sexo do participante.

Composicao do grupo familiar

Para estimar os compromissos gerados pelos beneficios de pensdao por morte tanto de
segurado valido como segurado aposentado, utilizou-se a composicdo familiar do ente
municipal de DORES DO RIO PRETO - ES.

Demais premissas e hipdteses

Fator de determinacéo do valor real ao longo do tempo das remuneragdes e proventos

Na&o foi utilizado fator de determinacao do valor real ao longo do tempo das remuneracdes
e proventos.

Beneficios a conceder com base na média das remuneragdes ou com base na ultima
remuneracao

Para estipular o beneficio a ser recebido pelo servidor ativo como provento no momento de
sua aposentadoria, utilizou-se a remuneracao percebida pelo mesmo na base de dados
atual e realizou-se a capitalizagdo da mesma pelo crescimento previsto até a data de
aposentadoria projetada.

4. CUSTEIO ADMINISTRATIVO
4.1. Critérios do custeio administrativo

O custo administrativo constitui-se nos valores aportados ao regime proprio para o
financiamento de suas atividades. Normalmente, este valor é aportado através da adicdo
de um percentual de contribuicdo extra que € pago conjuntamente pelo segurado e pelo
ente municipal ou somente pelo ultimo.
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Usualmente, o percentual mencionado no paragrafo anterior encontra-se definido na
legislacé@o do regime proprio, podendo ser ou ndo suficiente para o custeio das despesas.

Como critério para o custeio administrativo estabeleceu-se que, o valor destinado a este fim
deve ser maior que a média dos ultimos trés anos com os dispéndios. Consequentemente,
se o valor repassado for inferior a esta média, devera ser revisto o valor repassado. Caso
contrario, mantem-se o percentual estabelecido em lei.

4.2. Formulagdes de calculo do custeio administrativo

Gasto Médio do ultimos trés exercicio:

2
GA = Z D.A(x —n) /3
n=0
E percentual minimo a ser somado no custo normal:

GA
0fy — —
TA% BC

4.3. Expresséao de célculo e metodologia para a constituicdo de fundo administrativo

Normalmente, a legislacdo que institui os regimes préprios nao formaliza a criacdo de um
fundo administrativo. Contudo, se houver o interesse em formalizar a criacdo de reserva
administrativa, recomenda-se que a mesma siga a seguinte formulacdo com as seguintes

orientacdes:
FA(n) = R(n) — GA(n) + FA(n—1)

Orientagdes:

se FA(n) <0, Vv n € N,rever o percentual em lei do custeio administrativo
FA(n

se MM((B)) > 12, trasferir o excedente de F(n) — 6MM(0) para os ativos do plano

5. FORMULACOES MATEMATICAS E METODOLOGIAS DE CALCULO

5.1. Expressodes de calculo dos beneficios previdenciarios a conceder

|. Beneficio a conceder de Aposentadoria de validos (por Idade, TC e Compulsoria)
a) Regime Financeiro: Capitalizacao

Escolheu-se este regime devido a menor variabilidade do custeio frente as modificacdes do
beneficio durante a vida laboral do segurado.

DORES DO RIO PRETO - Nota Técnica Atuarial - 11
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b) Método de Financiamento: Agregado
Escolheu-se 0 método de financiamento agregado.

c) Formulacdes para o calculo do beneficio inicial.

Como beneficio sera estabelecido o resultado da capitalizacdo financeira do salario atual
do participante pela taxa de crescimento salarial projetada até a idade de aposentadoria.

B(r) = S(m)x (A +i)"™

d) Formulacbes para o calculo do custo normal: CN$ e CN%.

) Custo Normal (R$):

Para todo periodo:

a
CNR$Apo = z VACFp, (X))

=1

Para o ano n:

a
CNRS 450 = CN%4p0 z SRC (X;)

=1

II) Custo Normal (%):

VACFp,

EN%apo = —575F

e) Valor atual dos beneficios futuros a conceder (VABFaC):

c

11
+1 .
VABFyp = [(r_x)E,‘?“c * ( l;;f + ﬁ) * SBR(XL)(lz)l * 13

f) Formulacdes para o valor atual das contribuicdes futuras a conceder (VACFaC)
abertas ao nivel de anuidades, probabilidades e fatores financeiros para os servidores
atuais:

VACFy,, =

et — Nedt (11 aa(12)
S Gr) RG] | ESERVAES
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g) Formulacdes para a elaboragdo dos fluxos atuariais abertos no nivel de anuidades,
probabilidades e fatores financeiros.

Casoxi+n<r, GXin)=0
C.C, G(Xi,n) =13 x«SRB(Xi) * (1 +ic)" ™ % ,_ . .p2 % i\in_ Dy

Consequentemente:

Il. Beneficio a conceder de Pensao devida ao dependente de servidor valido (reversao)
a) Regime Financeiro: Reparticdo de Capitais de Cobertura

Escolheu-se o regime de reparticdo de capitais de cobertura para este beneficio devido ao
menor custeio frente ao regime de capitalizagéo.

b) Método de Financiamento: Reparticdo de Capitais de Cobertura
c) Formulac@es para o calculo do beneficio inicial.

Nesta situacdo, pressupde-se que o beneficio inicial do pensionista serd igual a Ultima
remuneracao do participante titular. Consequentemente:

B(r) = S(n)

d) Formulagcbes para o calculo do custo normal: CN$ e CN%.

I) Custo Normal (R$):

a
CNRS$pon = Z 13 * SRB(Xi)*?) % iy, * Hypy

n=1

II) Custo Normal (%):

CNR$Pen
Y4_1 SRC(Xn)

CNY%pen =
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e) Valor atual dos beneficios futuros a conceder (VABFaC).

Devido a estrutura de reparticdo de capitais de cobertura, ndo ha formacédo de VABFaC
para este beneficio.

f) Valor atual das contribuicdes futuras a conceder (VACFaC).

Devido a estrutura de reparticdo de capitais de cobertura, ndo ha formacao de VACFaC
para este beneficio.

g) Formulacdes para a elaboragdo dos fluxos atuariais abertos no nivel de anuidades,
probabilidades e fatores financeiros.

BN

Devido a estrutura de reparticdo de capitais de cobertura, ndo ha formulacdo para a
elaboracgao dos fluxos atuariais.

11. Beneficio a conceder de Aposentadoria por invalidez
a) Regime Financeiro: Capitalizacdo

Escolheu-se o regime de capitalizacdo devido a menor variabilidade do custeio ao longo do
tempo.

b) Método de Financiamento: Idade normal de entrada
c) Formulacdes para o calculo do beneficio inicial.

Nesta situacdo, pressupde-se que o beneficio inicial do pensionista sera igual a ultima
remuneracao do participante titular. Consequentemente:

B(r) = S(n)

d) Formulagfes para o célculo do custo normal: CN$ e CN%.

) Custo Normal (R$):

Para todo o periodo

a
CNR$1n1; = Z VACFInv (Xi)

=1

Para o ano n:

a
CNR$, = CN%Im,zSRC (X))

=1
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II) Custo Normal (%):

e) Valor atual dos beneficios futuros a conceder (VABFaC).

aic __ N aic

VABF;,, = <;> * 13 * SRB(Xi)1?

aac
Dy

f) Valor atual das contribui¢cdes futuras a conceder (VACFaC).

NeZt — N [ aac aa(12)
— paac T * (1 — r-xEx ) *13 * /r—eCle

VACF;n, = { paac o4
X

g) Formulacfes para a elaboracado dos fluxos atuariais abertos no nivel de anuidades,
probabilidades e fatores financeiros.

sex+n>r, G(x,n) =0

aa
x+n

aa
I

sex+n<r,G(x,n) =

NE NE
* (14 0i)"* 13 % SRB * iy, *x 10> x ( xintl x+n+2> * 0,5

c c
DX+TL DX+TL+1

Consequentemente:

IV. Beneficio a conceder de Penséo devida a dependente de servidor aposentado por
invalidez (reverséao)

a) Regime Financeiro: Capitalizacéo

Escolheu-se o regime de capitalizacdo devido a menor variabilidade do custeio ao longo do
tempo.
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b) Método de Financiamento: Idade Normal de Entrada
c) Formulacdes para o calculo do beneficio inicial.

Nesta situacdo, pressupde-se que o beneficio inicial do pensionista sera igual a ultima
remuneracao do participante titular. Consequentemente:

B(r) = S(n)

d) Formulagcbes para o célculo do custo normal: CN$ e CN%.

) Custo Normal (R$):

Para todo o periodo:

a
CNR$pen = z VACFpen (X;)

=1

Para o ano n:
a
CNR$pen = CN%pen » SRC (X))
i=1
[I) Custo Normal (%):
VACFp
CN%pen = W;n

e) Valor atual dos beneficios futuros a conceder (VABFaC).

H(12)c
VABF,,, = ("D—C> * 13 * SRB (xi)(1?

X

f) Valor atual das contribuicdes futuras a conceder (VACFaC).

N 11
VACRyen =3 | paae + [(ﬁ)] +13% Cil"™®
X
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g) Formulacdes para a elaboragdo dos fluxos atuariais abertos no nivel de anuidades,
probabilidades e fatores financeiros.

d 1+, \?
Gm) = M (o + Hne) * 05 5 (o) #13 % SRBG)ID 5 (1 +i0)"
lx 1 + lmeta
Consequentemente:
150 a
G(n) = z Z G(Xi,n)
n=0i=1

V. Beneficio a conceder de Pensédo por morte de servidor inativo
a) Regime Financeiro: Capitalizacéo

b) Método de Financiamento: Idade Normal de Entrada

c) Formulac¢des para o calculo do beneficio inicial.

Nesta situacdo, pressupde-se que o beneficio inicial do pensionista sera igual a ultima
remuneracao do participante titular. Consequentemente:

B(n) = S(n)

d) Formulagbes para o calculo do custo normal: CN$ e CN%.

) Custo Normal (R$):

Para todo o periodo:

CNR$Pen =
j

VACFpen (X))

i
=1

Para o ano n:
i
CNR$pen = CN%P@VLZSRC (X])
i=j

II) Custo Normal (%):
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VACFpep

CN%pen = o

e) Valor atual dos beneficios futuros a conceder (VABFaC).

H(12)x
VABFaC = X z * 13 % PTV(XL')(IZ)
xi

f) Valor atual das contribuicdes futuras a conceder (VACFaC).

I) Custo Normal (R$):

n
CNR$pen = z VACFpen (X;)

=1
II) Custo Normal (%):

VACFpen,

CN%pen = —cp

g) Formulacdes para a elaboragdo dos fluxos atuariais abertos no nivel de anuidades,
probabilidades e fatores financeiros.

d 140, \?
Gt,m) = s (i + Hinen) 05 5 (1) * 13 » SRB(xi) 12
lx 1 + lmeta
(14 i)"
Consequentemente:
150 a
G(n) = Z z G(Xi,n)
n=0i=1

5.2. Expressdes de calculo dos beneficios previdenciarios concedidos
|. Beneficios concedidos de Aposentadoria de validos (por Idade, TC e Compulsdria)

a) Regime Financeiro: Capitalizacéo

b) Valor atual dos beneficios futuros concedidos (VABFc).

Niyg 11
VABFc = ( e T ﬁ) 13 = Pro(Xi)(1?)
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c) Valor atual das contribui¢gdes futuras concedidas (VACFc).

c

N, 11
VACFc = +—*1 H)(12)
CFc (D,ﬁ 24>* 3 * C(xi)

d) Formulacbes para a elaboracado dos fluxos atuariais abertas ao nivel de anuidades,
probabilidades e fatores financeiros.

l
G xiym) = =7 13 % Pro) 1 » (1 + 1,)"
X

Consequentemente:

150 i

G(n) = ZZG(Xj,n)

n=0 j=1

Il. Beneficios concedidos de Penséo devida ao dependente de servidor valido
(reverséo)

a) Regime Financeiro: Capitalizacéo
b) Valor atual dos beneficios futuros a conceder (VABFc).

Beneficios Vitalicios:

_ [(Nx 11 - (12)
VABFcpe, = De + o4 * 13 * Pen(Xi)
X

Beneficios Temporarios

N,g - NlC

11 - (12)
VABFcpe, = - + (—) * (1 — 2a—xEx ) * 13 x Pen(Xi)
Dg 24

c) Valor atual dos beneficios futuros a conceder (VACFc).

Beneficios Vitalicios:
NE 11 12
VACFcpe, = [(D_g) + (ﬁ)] * 13 * C(xi)

Beneficios Temporarios
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NE — Nf 11
VACFcpg, = K"D—Cl> + (ﬁ) * (1= 54_4Ey )] * 13 x C (xi)*?
X

d) Formulac8es para a elaboracao dos fluxos atuariais abertas ao nivel de anuidades,

probabilidades e fatores financeiros.

l
G(x;,m) = ’;*“ % 13 * Pen(x;)? x (1 + i,)"
X

Consequentemente:

lll. Beneficios concedidos de Aposentadoria por invalidez
a) Regime Financeiro: Capitalizacdo
b) Valor atual dos beneficios futuros a conceder (VABFc).

N, 11
DI +ﬁ % 13 * Pry(12)

VABFapo = <

c) Valor atual das contribuicdes futuras concedidos (VACFc).

il

Nx+1 11 .
VACFapo = < DI + >3 x 13 % C(xi)1?

d) Formulacfes para a elaboracado dos fluxos atuariais abertas ao nivel de anuidades,
probabilidades e fatores financeiros.

lx+n

G(x;,n) = % 13 % Pro(x;) = (1 4+ i)™

Consequentemente:
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IV. Beneficios concedidos de Pensédo devida a dependente de servidor aposentado por
invalidez

a) Regime Financeiro: Capitalizagéo
b) Valor atual dos beneficios futuros concedidos (VABFc).

Beneficios Vitalicios:

_ [(Nx 11 - (12)
VABFcpe, = De + o2 * 13 * Pen(X1i)
X

Beneficios Temporarios

NE — Nf 11
VABFCpen = || =5 | + <ﬁ) * (1= 4By )| * 13
X

* Pen(Xi)(1?

c) Valor atual das contribui¢des futuras concedidos (VACFc).

Beneficios Vitalicios:

Ng 11 12
VACFcpe, = [(ﬁ) + <ﬁ)] * 13 * C(xi)
X

Beneficios Temporarios

NE — Nf 11
VACFcpg, = K"D—Cl> + (ﬁ) (1= 24_xEyx )] * 13 * C(xi)*?
X

d) Formulacdes para a elaboracéo dos fluxos atuariais abertas ao nivel de anuidades,
probabilidades e fatores financeiros.

lx+n

G(xiln) = l
X

* 13 * Pen(x;)*?) x (1 + i,)"

Consequentemente:

V. Beneficios concedidos de Pensé&o por morte
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a) Regime Financeiro: Capitalizagéo
b) Valor atual dos beneficios futuros concedidos (VABFc).

Beneficios Vitalicios:

_ (N« 11 - (12)
VABFcp,, = De + o4 * 13 * Pen(Xi)
X

Beneficios Temporarios

VABFcpen = || =5 | + (ﬁ) * (1= 54 4Ex )| * 13
X

* Pen(Xi)(1?

c) Valor atual dos beneficios futuros a conceder (VACFc).

Beneficios Vitalicios:

N< 11 12
VACFcpe, = [(D_,E) + (ﬂ)] * 13 * C(xi)
Beneficios Temporarios

N_,g - NZC

11 12
VACFcpe, = - + (—) * (1 — 2a—xEx ) * 13 x C(x1)
Dg 24

d) Formulacdes para a elaboracéo dos fluxos atuariais abertas ao nivel de anuidades,
probabilidades e fatores financeiros.

l
G(Xi,n) = 9;+n * 13 % Pen(xl.)(lz) * (1 + ib)n
X
Consequentemente:
150 P
G(n) = G(Xi,n)

5.3. Expressodes de calculo das aliguotas de contribuicdo
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I. Aliquota normal do ente

A aliguota normal a ser custeada pelo ente federativo € definida como a diferenca entre a
aliquota normal total menos o percentual que compete ao servidor.

CN% ente = CN%totar — CN%servidor

Il. Aliquota normal do servidor

Por definicdo legal, a aliquota de contribuicdo normal do servidor ativo é de 14,00%.

lll. Aliquota normal do aposentado

Por definicdo, a aliquota de contribuicdo normal do aposentado é de 14,00% sobre a base
de contribuicao.

IV. Aliguota normal do pensionista

Por definicdo, a aliquota de contribuicdo normal do aposentado € de 14,00% sobre a base
de contribuicao.

5.4. Expressdes de calculo do valor atual das remuneracdes futuras
O valor dos salarios futuros foi apurado através da seguinte formulagéo:
a

Xl

VASF = 2 JriexiOat OB % SRC; (XD) (1D
i=1

No municipio, a folha de contribuicdo relativa ao ente federativo € igual a folha de
contribuicéo do Servidor.

5.5. Expresséo de calculo e metodologia da compensacdo financeira
Para a compensacéo financeira, preveem-se as seguintes hipéteses:

l. O regime proprio possui informacdes relativas ao tempo de servico passado e aos
valores individualizados de repasse de compensacao;

[I. O regime préprio ndo possui informagodes relativas ao tempo de servigo passado;
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Serédo descritas as metodologias aplicadas para ambos 0s casos nos itens abaixo.

) RPPS possui informacfes relativas ao tempo de servico passado e aos valores
individualizados de repasse de compensacao:

Para apurar estes valores, as obrigacdes e direitos de compensacao devem ser divididas
em Beneficios Concedidos e a Conceder.

Relativo aos Beneficios Concedidos: Deverd ser utilizada a relacdo percentual verificada
entre o valor compensado pro-rata apurado no Sistema de Compensacéo Previdenciaria —
COMPREV e o valor de pagamento dos beneficios do RPPS.

Relativo aos Beneficios a Conceder: Devera ser escolhido o valor minimo entre;

1 — Resultante de aplicacdo percentual de proporcdo de tempos de contribuicdo sobre o
valor médio per capita dos beneficios pagos pelo RGPS.

2 — Valor Médio per capita do fluxo mensal de compensacao dos requerimentos ja deferidos
na data focal.

II) O regime préprio ndo possui informacdes relativas ao tempo de servigo passado:

Parametros a serem LIDOS na instru¢cao normativa especifica

Considerando-se os casos acima, temos as seguintes formulacdes para apurar os valores
presentes.

I. Compensacéo financeira dos beneficios concedidos a receber

n

CFBCaRec = ) a® + 13 x BXD™? «

i=1

u — Proporcéo entre o valor compensado pro-rata apurada pelo sistema Comprev e o valor
total dos beneficios;

Il. Compensacéo financeira dos beneficios concedidos a pagar

CFBCaPag =

n
agPem x 13 xy

i=1

lll. Compensacéao financeira dos beneficios a conceder areceber

Se 0 Regime Préprio possui as informacdes relativas ao tempo de servico passado,
escolher o item que resultar no menor valor.

)  Baseado no tempo de contribuicdo efetuado para outros regimes:
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n
T.S.R.0
CFBaCaRec = ) ————% ., E% % aPem & 13 x §(xi) (12
— T.S.Tot

L

I) Baseado no valor médio do fluxo per capita:

n
CFBaCaRec = Z i EEAC x qhem 4 13 « VMédio
i=1

IV. Compensacéo financeira dos beneficios a conceder a pagar

CFBCaPag =0

) RPPS nao possui informacdes relativas ao tempo de servico passado e aos valores
individualizados de repasse de compensacéao:

l. Compensacéao financeira dos beneficios concedidos a receber

Sera utilizado o maior de um dos resultados abaixo:

a) CFBCQR@C = VABFBC * 10%
b)  CFBCaRec = T *a’®™ * (I + P)

I.  Compensacdo financeira dos beneficios concedidos a pagar
CFBCaPag =0

lll. Compensacdao financeira dos beneficios a conceder a receber

Sera utilizado o maior de um dos resultados abaixo:
a) CFBaCaRec = VABFg: * 10%

b) CFBaCaRec =1+ 13 * aSPe™ x ._ E3%¢

IV. Compensacdao financeira dos beneficios a conceder a pagar

CFBaCaPag =0

5.4. Expressodes de calculo da evolucdo das provisdes matematicas para os proximos
dozes meses

Para expressar a evolu¢cdo mensal das reservas matematicas para os proximos meses, utilizou-se
interpolacéo linear. Da-se esse procedimento através da seguinte formulacao:

RM(n +m) =RM(n) + <RM(n - RM(n)) *m

12
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5.5. Expressdes de calculo para as projecdes do quantitativo de servidores atuais e
futuros

Para a evolucdo do quantitativo de servidores atuais, foi adotada a seguinte formulacéo:

n w-xi

Sm =) > wpu

i=1 n=0

N&o foi adotada para projecao de entrada de servidores futuros devido a imprevisibilidade
desta variavel, pois depende do planejamento da administracéo publica.

6. EXPRESSOES DE CALCULO E METODOLOGIA PARA O EQUACIONAMENTO DO
DEFICIT ATUARIAL

I.  Apuracédo do resultado atuarial

De acordo com as instru¢gdes normativas estabelecidas pela secretaria da previdéncia, o
déficit atuarial sera apurado da seguinte forma:

Checa-se se os ativos garantidores sdo suficientes para financiamento dos beneficios
concedidos:
R1 = Ativos Garantidores — RMBC

Posteriormente, para obter o resultado atuarial, realiza-se a seguinte operacao:

Resultado Atuarial = R1 — RMBaC

Onde:
se Resultado Atuarial > 0, superavit
se Resultado Atuarial = 0, equilibrio
se Resultado Atuarial < 0,déficit

[I.  Apuracdo do Resultado Atuarial a ser equacionado

Em caso da existéncia de déficit atuarial, deve-se estabelecer um plano para a amortizacao.
Contudo, dependendo da situacdo do regime préprio, existe a possibilidade de que o déficit
atuarial a ser equacionado divirja do déficit atuarial apurado através do item acima.

Consequentemente, estabelecem-se os seguintes valores de déficit a serem financiados:
e Casolonde R1<0:
Déficit Atuarial a ser escalonado = Resultado Atuarial

e Casoll ondeR1 > 0:
Déficit Atuarial a ser escalonado = Resultado Atuarial — LDA
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Onde:

LDA- Limite do Déficit Atuarial, calculado através de uma das formulacdes
abaixo:

) LDA, = 0113;(1),5 * Resultado Atuarial

Onde:

DP-Duration do Passivo calculado da seguinte forma:

DP=( D foysnsv /(D fm)svn

Onde:

M- anon;

f(n)-Fquo de pagamento de beneficios no ano n;
) LDA, = 22« Resultado Atuarial
Onde:

SV M -sobrevida média calculada da seguinte forma:

i+p
— ijl ex; + 0,5
i+p

Onde:

lll.  Formulacdes para determinacéo do valor das parcelas:
Para determinar o valor das parcelas utilizou-se a seguinte formulacéo:

b Déficit Atuarial Apurado

an,i

Onde:

A4, ; — Renda Financeira calculada pelo periodo n com taxa de juros i;
)

7. EXPRESSOES DE CALCULO E METODOLOGIA DOS GANHOS E PERDAS
ATUARIAIS

Definem-se como o ganho ou perda atuariais as variacdes financeiras ocorridas nas
reservas matematicas decorrentes de alteracbfes nas premissas atuariais ou da nao
confirmacdo das mesmas.
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7.1. Valor das Remuneracdes

I) Para avaliar o ganho ou perda frente a ndo confirmacdo da premissa utiliza-se a
seguinte formulacéao:

G® = RM(t)F — RM(t)R

Il) Para avaliar o ganho ou perda frente a alteragcdo da premissa utiliza-se a seguinte
formulacéo:

G® = RM4 — RMV

7.2. Expectativa de mortalidade

) Para avaliar o ganho ou perda frente a ndo confirmacdo da premissa utiliza-se a
seguinte formulagéo:

GR = RM(t)F — RM(t)R

II) Para avaliar o ganho ou perda frente a alteracdo da premissa utiliza-se a seguinte
formulacgéo:

GR = RMA — RMN

7.3. Rentabilidade dos investimentos

I) Para avaliar o ganho ou perda frente a ndo confirmacdo da premissa utiliza-se a
seguinte formulagéo:

GR =1 — IR

Il) Para avaliar o ganho ou perda frente a alteracdo da premissa utiliza-se a seguinte
formulacéo:

GR = RMA — RMVN

7.4. Quantidade e valores de aposentadorias

) Para avaliar o ganho ou perda frente a ndo confirmacdo da premissa utiliza-se a
seguinte formulagéo:

G® = RMupo () — RMupo (£)R
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Il) Para avaliar o ganho ou perda frente a alteracdo da premissa utiliza-se a seguinte
formulacgéo:

G® = RMypo™ — RMupo"
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8. PARAMETROS DE SEGREGACAO DE MASSAS

O regime de previdéncia municipal ndo estrutura-se de maneira segregada, isto €, todos 0s

segurados do plano integram 0 mesmo grupo.

9. EXPRESSOES DE CALCULO DA CONSTRUCAO DA TABUA DE SERVICOS

Principais Formulagdes

. D,=1L,*v*
. D¢ =1, *xv*
. Ny =XY%_.D,
V. N€y = X0=xDn
V. Dy=1Ulx*v*
VI Nit = X0, DY
VII. D} =1¢%xv*
VIIl. D =1¢% x>
IX. Ngac =3yw  DZ¢
X.  Dgie = Do x iy 5 vi x alisy,
Xl  N#e =3y, DJc
XII. Df(lz)c = Df * q, * v% * H,(llﬂl

H(12 H(12
XNl NFODE —yw  pHOZC

X
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I — Quantidade de Inativos,

P — quantidade de Pensionistas,

Xi —Participante i;

X1 —ldade do Participante i;

€ — Idade de entrada do participante;

ex]. — Expectativa de vida associada a idade do participante xj;
a — Quantidade de Ativos;

i — Quantidade de Inativos;

M — Subperiodo anual compreendido entre 0<mc< 12;
ic — Taxa Anual de Crescimento dos salarios;

ix — Taxa de Invalidez relativa ao participante x;

ib — Taxa Anual de Crescimento dos proventos,

imeta — Meta Atuarial;

j — Quantidade de Segurados;

N —idade atual do participante;

P — Quantidade de Pensionistas;

T — idade projetada de aposentadoria definida de acordo com os critérios legais;
VU —fator de desconto atuarial;

X —idade no momento da avaliagéo;

0 —Meédia dos Gastos relativos ao beneficio nos altimos trés anos;

Q& —Margem de Seguranca atribuida de acordo com critérios estatisticos;

RCC% — Percentual de Contribui¢cao definido pela metodologia desta nota técnica para os beneficios calculados em RCC;

RS% — Percentual de Contribuigéo definido pela metodologia desta nota técnica para os beneficios calculados em RS;

T —Meédia Nacional liquida de recebimentos de compensacao previdenciaria. Nessa média, desconta-se do valor recebido pelos RPPS’s menos o

pago ao RGPS;

Y —Valor Médio Mensal de Pagamento de Compensacé&o Previdencidria de um periodo minimo de 12 meses;

BC — Base de Contribuicéo da taxa de administracao;

H, —Renda Atuarial ponderada;

FCA —Folha de Contribui¢cao Anual,

B(T) —Beneficio do participante na idade r;

FA (Tl) — Fundo administrativo no més n;

G A — Média do Gasto Administrativo nos Gltimos trés anos;
GA(TL) — Gasto Administrativo no periodo “n”;

G(Tl) — Gastonoanon;

G(n, Xi) — Gasto no ano n relativo ao participante Xi;

M(n) -Média de oitenta por cento das remuneracdes do segurado;
S(n) —Salario do participante no momento n;

D. A(x) — Despesa Administrativa do ano x;

MM(H) — Média moével dos gastos administrativos para os ultimos 12 meses;
CNR$x — Custo Normal em reais do beneficio Xi;

CN%X —Custo Normal percentual relativo ao beneficio Xi,

C(Xi)(lz) —Contribuicdo Mensal do participante Xi;
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Comp (xi)(lz) — Recebimento de compensagéo previdenciaria mensal associada ao participante Xi;
CFBCaRec —Compensacao financeira relativa aos Beneficios a Conceder;

Pen(Xi)(lz) — Beneficio de Pensao mensal pago ao participante Xi;

Prv (Xi)(lz) — Provento mensal devido ao participante Xi;

R (Tl) — Receita voltada ao fundo administrativo no més n;

RM(n) —Reserva Matematica do Ano “n”;

RM(n + i) — Reserva Matematica do Ano “n”, més “i”;

RMBC — Reserva Matematica de Beneficios Concedidos;

RMBCEnte — Reserva Matematica de Beneficios Concedidos relativa ao Ente;
RMBCServidor — Reserva Matematica de Beneficios Concedidos relativa ao Servidor;
RMBaC — Reserva Matematica de Beneficios a Conceder;

RMBaCServidor — Reserva Matematica de Beneficios a Conceder relativos ao Servidor;
RMBaCEnte— Reserva Matematica de Beneficios a Conceder relativos ao Ente;

SRB (Xi)(lz) —Salario real de Beneficio mensal do participante Xi;

SRCi (Xi)(lz) —Salario real de contribuicdo mensal do participante X;

SRC(Xi) — Salario Real de Contribuigcdo anual do participante X;

S(n) —Salario/provento no periodo n;

S(xi, Tl) —Salario/provento de contribuicdo do participante Xi no periodo n;

T A% — Percentual limite de gastos administrativo;

T.S.R.0O — Tempo de servigo no regime de origem;

T.S.Total — Tempo de servigo total,

VABF — valor Atual dos Beneficios Futuros;

VABFEnte — Valor Atual dos Beneficios Futuros relativos ao Ente;

VABFServidor — Valor Atual dos Beneficios Futuros relativos ao Servidor;

VACF —valor Atual das Contribuicdes Futuras;

VACFa (Xi) — Valor Atual das Contribuigoes futuras do beneficio “a” relativas ao participante X;
VACEF, — valor Atual das Contribuigdes futuras do beneficio “a”;

VACFEnte — Valor Atual das Contribui¢des Futuras relativas ao Ente;
VACFServidor — Valor Atual das Contribui¢es Futuras relativas ao Servidor;

VASF — valor Atual dos Salarios Futuros;

VMédio —valor Médio do pagamento de compensacao previdenciaria;

agf}e” — Renda Atuarial vitalicia,imediata e postecipada que considera a idade do participante Xi;

a?—(be“ — Renda Atuarial vitalicia,imediata e postecipada que considera a idade média ponderada do grupo de servidores inativos;

cben
X

a —Renda Atuarial vitalicia, imediata e postecipada que considera a idade média ponderada do grupo de servidores inativos;

afzbe” — Renda Atuarial vitalicia,imediata e postecipada que considera a idade média ponderada do grupo de servidores inativos;

aa(12
Jr=xiQyi ( )- Renda atuarial mensal, unitaria, postecipada, imediata, temporaria por r-x anos relativa aos participantes ativos;

aa(12
/r_eCae 1z — Contribuicdo mensal devida pelo participante ativo durante sua fase contributiva que custeara o beneficio programado de

aposentadoria por tempo de contribuicao, idade ou compulsoria;

.aa(12
/r—eCle a2 — Contribuigdo mensal devida pelo participante ativo durante sua fase contributiva que custeara o beneficio de aposentadoria por
Invalidez;
aa(12) A , . . _— . L .
/r—eCpx — Contribuigdo mensal devida pelo participante ativo durante sua fase contributiva que custeara o beneficio de penséao;
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aa(12
CSf 12 — Contribuicdo mensal devida pelo participante ativo durante sua fase contributiva que custeara o beneficio de salario familia;

/r—e x

aa(12) o ) - ) o ) o »
/T_eCsmx — Contribuigdo mensal devida pelo participante ativo durante sua fase contributiva que custeara o beneficio de salario
maternidade;

aa(12) A . . . - . L o
/r_eCadx — Contribuicao mensal devida pelo participante ativo durante sua fase contributiva que custeara o beneficio de auxilio doenga;

MMA(Q) — Média movel dos gastos com beneficios estruturados financeiramente pelo método “A” para os Ultimos 3 anos;
FOA (n) — Fundo para oscilagdo de beneficios estruturados financeiramente pelo método “A” no ano n;
RA (Tl) — Receita voltada ao Fundo para Beneficios estruturados financeiramente pelo método “A” no ano n;
GA (n) — Gasto com beneficios estruturados estruturados financeiramente pelo método “A” no ano n;
,B(n)- Saldo resultante do somatorio dos ganhos e perdas atuariais para 0 ano n;

FOcap (Tl)- Saldo do fundo de oscilagéo de risco dos beneficios estruturados em capitalizagdo no ano n;
GA — Ganho ou perda relativo a variacéo de “A”;

RM(t)E — Reserva Matematica esperada para o ano t;

RM(t)R — Reserva Matematica realizada no ano t;

RMA — Reserva Matematica calculada com as premissas passadas;

RMN — Reserva Matematica calculada com as novas premissas;

IE — Rentabilidade dos investimentos esperada para o ano t;

IR — Rentabilidade dos investimentos realizada no ano t;
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